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« Le nouveau concept a considérablement 
amélioré la façon dont nos employés 
travaillent et interagissent. Dans nos 
anciens bureaux, le manque de salles 
de réunion compliquait le travail de 
collaboration. Désormais, grâce à un 
large choix de salles de réunion adaptées 
aux différents besoins, les rencontres 
sont plus efficaces et se déroulent 
sans contrainte, ce qui améliore la 
productivité dans son ensemble » 

M. ILL SEOK CHOI, Directeur des Achats chez PixelPlus  
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Aperçu Caractéristiques du projet

• Superficie totale du bâtiment : 
21 847 m²

• 5 étages  
• 176 postes de travail 
• 11 salles de réunion (9 salles de 

réunion, 1 salle de conférence,  
1 salle du conseil) 

• Cafétéria 
• Hall d’accueil 
• Auditorium 

PIXELPLUS s’est lancé dans un projet de restructuration de 
ses bureaux, dans le but d’améliorer leur fonctionnalité et la 
satisfaction de ses employés. L’objectif de cette transformation 
était de créer une expérience spatiale dynamique, favorisant la 
productivité, la collaboration et le bien-être.

Pour l’occasion, PIXELPLUS avait formé un groupe de travail 
incluant des représentants de chaque service. Leurs recherches 
minutieuses et leur collecte rigoureuse des différentes exigences 
ont permis d’obtenir une compréhension holistique des besoins 
des employés.

De leur côté, les cabinets Yeonmi Architect et Dawon ID&C 
ont apporté une vision architecturale aux espaces publics et de 
travail. Haworth a apporté des solutions de mobilier flexibles, 
permettant de customiser les caractéristiques, les finitions et les 
formes en fonction des préférences du client. Cette orientation 
améliore l’expérience spatiale générale.

Objectif Solution Résultat

Améliorer la fonctionnalité, 
augmenter le niveau de 
satisfaction des employés et 
créer une expérience spatiale 
dynamique qui favorise la 
productivité, la collaboration  
et le bien-être. 

Des espaces de travail 
spécialement conçus ont 
permis de rationaliser les flux 
de travail et de favoriser la 
productivité.

Les employés se sont sentis 
valorisés et ont apprécié 
leur nouvel environnement, 
notamment grâce aux différents 
espaces sociaux, qui mettent 
l'accent sur leur bien-être.
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L’un des changements les plus notables a été la création 
d’un espace VOID (espaces artchitecturaux transitionnels) 
connectant les 9ème et 11ème étages. Intégrant de manière 
harmonieuse des éléments dédiés à la collaboration et 
à la relaxation, le VOID constitue une zone polyvalente 
dynamique, où les employés peuvent trouver des 
aménagements adaptés à chaque tâche. Les salles de 
réunion, les espaces de collaboration ouverts et les terrasses 
en cascade sont aménagés de façon naturelle avec des 
éléments paysagers, soulignant la flexibilité de l’utilisation 
de l’espace, son confort et son esthétique. En offrant 
aux employés un cadre de détente et en leur permettant 
de dialoguer entre services, le VOID reflète la culture 
d’entreprise créative et innovante de PIXELPLUS. 

 

Le VOID constitue un superbe espace de 
connexion entre les différents étages, qui 
illustre l’esprit créatif de PIXELPLUS via une 
esthétique à la fois douce et sophistiquée.

Objectif

Améliorer la connectivité 
avec des espaces VOID 
polyvalents



5© 2024 Haworth, Inc.Revitaliser son siège social : Créer une nouvelle expérience spatiale dynamique

Lors du réaménagement de ses bureaux, PIXELPLUS a 
dû relever un défi de taille : l’absence d’espaces de réunion, 
qui entravait auparavant les initiatives collaboratives. Afin de 
résoudre ce problème, la société a intégré différentes salles 
de conférences au sein de ses nouveaux bureaux. Les salles 
spécialement créées à cet effet servent aujourd'hui de lieux de 
brainstorming, de décision ou de discussions transversales. 
Grâce à cette approche, la productivité a été multipliée.  
Les équipes peuvent désormais se rencontrer, échanger des 
idées et mener des projets à bien en toute liberté.

Solutions

Favoriser la collaboration 
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Les bureaux réglables en hauteur permettent aux employés de 
personnaliser leurs postes de travail. Qu’ils préfèrent travailler 
debout ou assis, ils ont la possibilité de choisir la hauteur la mieux 
adaptée à leur tâche. Cette adaptabilité minimise également 
l’inconfort et la fatigue, permettant des transitions fluides entre 
différents modes de travail. Associés aux sièges ergonomiques 
Fern, ces bureaux créent un environnement de travail plus sain 
et plus engageant. De leur côté, les cabines acoustiques offrent 
un environnement calme et confidentiel, idéal pour les travaux 
exigeant de la concentration. Quelle que soit la tâche à accomplir 
ou la conversation confidentielle à mener, les employés peuvent  
se retirer dans ces cabines, ce qui renforce leur productivité.

Solutions

Créer un cadre dynamique

Le trio dynamique composé de 
bureaux réglables en hauteur, de 
sièges ergonomiques et de cabines 
acoustiques incarne parfaitement 
l’engagement de PIXELPLUS en 
faveur d’un environnement de  
travail créatif et innovant.
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La cafétéria de PIXELPLUS est devenue un pôle dynamique 
où le design se conjugue harmonieusement avec l’aspect 
pratique. La famille de chaises Very, utilisée dans les salles 
de réunion, s’intègre sans difficulté au décor de la cafétéria. 
Tout comme la gamme Maari, ces sièges sont polyvalents, et 
conviennent aussi bien aux salles de réunion qu’aux cafétérias, 
assurant un design cohérent entre les différents espaces.

Solutions

Concilier design et 
fonctionnalité
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Notre client Produits Haworth représentés

Image 8 colonnes

Fondée en avril 2000, PIXELPLUS est une 
société sud-coréenne sans usine, pionnière 
dans le secteur des semi-conducteurs,  
et spécialisée dans les capteurs d’image  
de pointe et les solutions d’imagerie. 
Avec un portefeuille varié, et des collaborations 
dans des secteurs tels que la sécurité, 
l’automobile, la médecine et la bioscience, 
PIXELPLUS se situe à l’avant-garde  
de l’innovation.

• HAT Elements 
• Tables Tibas 
• Siège de direction Fern 
• Hushhybrid
• Caissons M Series 
• Caddy M Series 
• Armoire à portes battantes 

M-series 3Hi 
• Table ronde AP 
• Siège Maari piètement  

cinq branches 
• Cabana Lounge 
• Table Openest Sprig 
• Intuity Park Bench 
• Poppy 
• Table Peps 
• Tabouret Maari 4 pieds 
• Tabouret Maari piètement luge 
• Table de réunion/Table haute 

Intuity Conference 
• Very Conference 
• Siège Maari 4 pieds
• Very Wire 
• Table Planes 
• Audience Executive/ 

Tables de conférence 
• Riverbend 

Haworth Collection

• Bras support écran ZGO 
• Ensemble canapé et table  

basse Lyda 
• Table Mush 
• Toto 
• Ray Conference 
• Fina Soft 
• Marnie Dossier bas 
• Axis Coffee Table


