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Seit Uber 150 Jahren steht der Name Pfizer fur die erfolg-
reiche Erforschung und Entwicklung von modernen Arznei-
mitteln, die Gesundheit und Lebensqualitat von Mensch
und Tier zu verbessern helfen. Heute arbeiten rund 13.000
Forscher weltweit mit dem hdchsten Forschungsetat der
Branche intensiv an weiteren zukunftsweisenden pharma-

zeutischen Innovationen.

Mit der Verlegung der Pfizer Deutschlandzentrale nach Berlin setzt das
Unternehmen neue Zeichen in einer der filhrenden medizinischen und :
biotechnologischen Regionen Deutschlands. Vor dem Einzug wurde | ﬁ
das Gebaude in der Daimler-City am Potsdamer Platz nach den Erkennt-

nissen des Projekts ,Office 21“der Experten des Fraunhofer Instituts fur

Arbeitswirtschaft und Organisation (IAO), Stuttgart, umgebaut und mit
neuester Buro-und Kommunikationstechnik ausgestattet. Dabei wurden
die Arbeitsablaufe bei Pfizer mittels Interview-Leitfaden analysiert und

ein ,Open Space”-Raumkonzept entwickelt, das die Raum-, Arbeits- und \

Kommunikationsprozesse bestmoglich unterstutzt.
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Entscheidend fir die Zusammenarbeit mit Haworth war ein Produkt-
und System-Portfolio, das den geforderten Anspriichen des ,Open
Space”-Konzeptes gerecht wird. Im Mittelpunkt des Blirokonzeptes
steht der effiziente und reibungslose Kommunikationsfluss zwischen
den unterschiedlichen Abteilungen und Teams bei bestmoglicher

Unterstitzung der unterschiedlichsten Arbeitssituationen von der

Einzelarbeit bis hin zur Team-Kommunikation. Mitarbeiter der ver-
schiedenen Abteilungen arbeiten in raumlicher Nahe zueinander, wobei die Anordnung der
Bereiche den tatsachlichen Arbeitsprozessen im Unternehmen entspricht. Team- und Projekt-
raume lassen sich kurzfristig umgestalten und kénnen schnell und einfach fir temporare

Arbeitsgruppen eingerichtet werden.

Zentrale Elemente des ,Open Space” sind ergonomisch geformte

Einzelarbeitsplatze des Tischsystems Hexagon entlang der Fenster-

fronten mit individuellen Moglichkeiten zur sicht- und schallge-
schiutzten Abschirmung. Organisations-Relings in den Wanden bieten
Losungen fur die Aufnahme von Flat-Screens und Ablage-Utensilien.

Mobile C3-Shuttles bieten zusatzlichen, arbeitsnahen und flexiblen

Stauraum fur individuelle Arbeitsunterlagen.
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Objekt:

Architekt:

Einrichtungsplanung:

Vertriebspartner:

Einrichtung Haworth:

Pfizer Pharma GmbH
LinkstraBe 10
10785 Berlin

M Moser Associates, London

KOP Real Estate Solutions, Weinstadt
GRAEF GmbH, Berlin

Tischsystem ,Hexagon”

Shuttles ,C3"

Schranksystem ,Unico”
Drehstihle ,System 55*
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Haworth GmbH - Communication Center - Am Deisterbahnhof 6 - 31848 Bad Munder

fon +49(0)5042.501-0 - fax +49 (0)5042.501-200 - info.haworth.de@haworth.com - www.haworth.de
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